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1) DADOS GERAIS SOBRE A UNIDADE JURISDICIONADA 
 

1.1 
Nome completo e oficial do 
órgão, entidade, empresa, fun-
do, etc.: 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE PELOTAS 

1.2 Número do CNPJ: 92.242.080/0001-00 
1.3 Natureza jurídica: Fundação de direito público 
1.4 Vinculação ministerial: Ministério da Educação 

1.5 Endereço completo da sede: 

Campus Capão do Leão, Caixa Postal 354, 
CEP 96090-000, Pelotas, RS. 
Telefone: (53) 275.7104 
Fax: (53) 275. 
E-mail: reitor@ufpel.edu.br 

1.6 Endereço da página institucio-
nal na Internet: http://www.ufpel.edu.br 

1.7 
Código e nome do órgão, das 
unidades gestoras (UGs) e ges-
tões utilizados no Siafi: 

Unidade gestora: 154047 
Gestão: 15264 

1.8 Normas de criação e finalidade 
da unidade jurisdicionada: 

Estatuto da Universidade Federal de Pelo-
tas e o Regimento Geral 

1.9 
Normas que estabelecem a es-
trutura orgânica no período de 
gestão sob exame: 

Estatuto da Universidade Federal de Pelo-
tas e o Regimento Geral 

1.10 

Publicação no DOU do Regi-
mento Interno ou Estatuto da 
Unidade Jurisdicionada de que 
trata as contas: 

Estatuto: Decreto nº 65.881 de 16/12/1969 
publicado no DOU em 22/04/1977 
Regimento: 22/04/1977 

 
A Universidade Federal de Pelotas (UFPel) foi criada pelo Decreto-Lei No 

750, de 08 de agosto de 1969, e teve seu Estatuto aprovado pelo Decreto-Lei No 65.881, de 16 
de dezembro de 1969. 
 

Participaram do núcleo formador da UFPel, conforme o Artigo 4o do Decreto-
Lei No 750, as seguintes unidades: Faculdade de Agronomia Eliseu Maciel, Faculdade de Ciên-
cias Domésticas e Faculdade de Veterinária (Universidade Federal Rural do Rio Grande do Sul) 
e Faculdade de Direito, Faculdade de Odontologia e Instituto de Sociologia e Política (Universi-
dade Federal do Rio Grande do Sul, em Pelotas). 
 

No mesmo ano, em 16 de dezembro, pelo Decreto-Lei No 65.881, Artigo 14, 
foram criadas as seguintes unidades acadêmicas: Instituto de Biologia, Instituto de Ciências 
Humanas, Instituto de Química e Geociências, Instituto de Física e Matemática e Instituto de 
Artes. O Decreto estabeleceu, como instituições agregadas à Universidade as seguintes institui-
ções: Escola de Belas Artes “Dona Carmen Trápaga Simões”; a Faculdade de Medicina da Insti-
tuição Pró-Ensino Superior do Sul do Estado e o Conservatório de Música de Pelotas. Integra-
ram a Universidade, como órgãos suplementares, a  Estação Experimental de Piratini; o Centro 
de Treinamento e Informação do Sul; a Imprensa Universitária; a Biblioteca Central; o Museu e 
a Casa para Estudante e, como órgãos complementares, o Colégio Agrícola Visconde da Graça e 
o Colégio de Economia Doméstica Rural. 
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Nesses trinta e seis anos de funcionamento da Universidade, modifica-

ções significativas ocorreram quanto à  estrutura acadêmica, como a criação de cursos; a criação, 
incorporação, transformação e extinção de Unidades, além da transformação de cursos em Uni-
dades. 
 

Atualmente, a UFPel tem 22 Unidades Acadêmicas e um Conjunto Agro-
técnico que desenvolvem atividades de extensão universitária, pesquisa científica e ensino (mé-
dio, graduação e de pós-graduação), abrangendo cinco áreas fundamentais: I - Ciências Agrárias; 
II - Ciências Biológicas III - Ciências Exatas e Tecnologia; IV - Ciências Humanas; e V - Letras 
e Artes. 
 

São cinqüenta e seis Departamentos, responsáveis pela execução das ativida-
des - fim, distribuídos em vinte Unidades Acadêmicas (seis Institutos Básicos, doze Faculdades, 
uma Escola Superior de Educação Física e um Conservatório de Música) com finalidades espe-
cíficas de ministrar, em suas especialidades, o ensino básico e de graduação (Institutos Básicos), 
o ensino profissional de graduação (Faculdades e Escolas), o ensino de pós-graduação, e de de-
senvolver e coordenar planos de pesquisa e extensão. A Universidade é também responsável pe-
lo ensino médio e educação profissional e, para tanto, conta com um conjunto Agrotécnico com 
dez unidades especiais que dão apoio às atividades didático-pedagógicas e de produção de três 
cursos técnicos. 
 

A Administração Superior da Universidade, responsável pelo apoio às a-
tividades acadêmicas, é composta pela Reitoria, compreendendo o Gabinete, o Biotério Central, 
os Centros Agropecuário da Palma e de Informática, as Coordenadorias de Assuntos Estudantis e 
Comunitários e de Comunicação Social, Procuradoria Jurídica, Assessoria Especial, Agência pa-
ra o Desenvolvimento da Lagoa Mirim, Centro de Integração do MERCOSUL e por cinco Pró-
Reitorias: Administrativa, Extensão e Cultura, Graduação, Pesquisa e Pós-Graduação e Planeja-
mento e Desenvolvimento. 
 

O órgão supremo da Universidade, com funções normativa, consultiva e 
deliberativa, é o Conselho Universitário, que é composto pelo Reitor, Vice-Reitor, Pró-Reitores, 
Diretores de Unidade de Ensino, Representantes dos Corpos Docente, Discente e Técnico-
Administrativo, Representantes do Conselho Diretor da Fundação, do COCEPE e da Comunida-
de. 
 

As deliberações sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensão são da 
competência do COCEPE, com funções consultiva, normativa e deliberativa, composto pelo Vi-
ce-Reitor, Pró-Reitores das respectivas atividades-fim, Representantes das áreas fundamentais, 
Representante do Conselho Universitário e Representantes do Corpo Discente. 
 

O órgão angariador de recursos e fiscalizador da gestão econômico-
financeira é o Conselho Diretor da Fundação, responsável principal pelas relações entre a Uni-
versidade e a Comunidade, composto pelo Reitor, Vice-Reitor, Representantes do MEC, Gover-
no do Estado, Governo do Município, da Rede Bancária, da Associação Comercial de Pelotas, do 
Centro de Indústrias de Pelotas, da Associação Rural e Representantes Docentes e Discentes. 
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Missão Institucional 

 
 

A Universidade Federal de Pelotas foi criada pelo Decreto-Lei Nº 750, de 
08 de agosto de 1969, tendo como princípios basilares a educação, o ensino, a pesquisa e a for-
mação profissional em nível superior e técnico, buscando o desenvolvimento científico, tecnoló-
gico, filosófico e artístico, estruturando-se de modo a manter sua natureza orgânica, social e co-
munitária, visando a integração com o distrito geoeducacional que integra e contribuindo para o 
estabelecimento de condições de convivência, segundo os princípios de liberdade, justiça e res-
peito aos direitos e demais valores humanos. 
 

Conforme seu Regimento Geral, a UFPel tem, como objetivos fundamen-
tais, a educação, o ensino, a pesquisa e a formação profissional e pós-graduada, bem como o de-
senvolvimento científico, tecnológico, filosófico e artístico, estruturando-se de modo a manter e 
ampliar a sua natureza orgânica, social e comunitária: 
 

a) como instituição orgânica, assegurando perfeita integração e interco-
municação de seus elementos constitutivos; 
 

b) como instituição social, pondo-se a serviço do desenvolvimento eco-
nômico-social.; 
 

c) como instituição comunitária, de nível local ao nacional, contribuindo 
para o estabelecimento de condições de convivência, segundo os princípios de liberdade, de jus-
tiça e de respeito aos direitos e demais valores humanos. 
 

A missão da Universidade é cumprida mediante o desenvolvimento si-
multâneo e associado das atividades de ensino, pesquisa e extensão,que atualmente é traduzida 
em: 
 

“PROMOVER A FORMAÇÃO INTEGRAL E PERMANENTE DO CIDA-
DÃO, CONSTRUINDO O CONHECIMENTO E A CULTURA, COMPROMETIDOS COM 
OS VALORES DA VIDA E COM A CONSTRUÇÃO DA SOCIEDADE”. 
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Público Alvo dos Processos Gerenciais 

 
 

O público alvo dos processos gerenciais foram os estudantes do ensino técnico-
profissionalizante de nível médio e da educação profissional (835), do ensino de graduação 
(7.184) e do ensino de pós-graduação (1.433). 
 

O corpo discente, alvo principal dos objetivos da Instituição, que somou 9.452 
estudantes, atuou em 109 cursos, dos quais três de ensino médio e educação profissional, 47 de 
graduação, oito de programas de residência médica, 28 cursos de especialização, 14 cursos de 
mestrado e nove cursos de doutorado dos programas de pós-graduação. 
 

Além das atividades de ensino, a Universidade é, também, responsável pelas a-
tividades de pesquisa e de extensão. Os projetos de pesquisa são dedicados ao desenvolvimento 
regional e abrangem todas as áreas de conhecimento. Os projetos de extensão também propor-
cionam atendimento à população, não só de Pelotas, mas também de outros municípios da Zona 
Sul do Rio Grande do Sul.  
 
 

Vinculações com o Plano Plurianual  - Vinculação Programática 
 
 

A Universidade Federal de Pelotas, objetivando cumprir a Missão Institucional 
de “promover a formação integral e permanente do cidadão, construindo o conhecimento e a cul-
tura, comprometidos com os valores da vida e com a construção da sociedade”, aprovou, em de-
zembro de 2002, o Plano Plurianual de Gestão 2002/2005 que elenca ações consideradas priori-
tárias para o período, vinculadas a nove programas: Ensino Médio e Educação Profissional, En-
sino de Graduação, Ensino de Pós-Graduação, Pesquisa, Extensão, Desenvolvimento em Infor-
mática, Desenvolvimento Físico, Desenvolvimento Regional e Gestão Administrativa. Anual-
mente são extraídas dos nove programas as ações que, através dos respectivos projetos e/ou ati-
vidades, são propostos para execução e reunidos em documento denominado Plano de Ação. 
 

Sob o ponto de vista da Programação Orçamentária, a Universidade, atendendo 
orientação específica (Lei no 10.934, de 11/08/2004), para o ano de 2005 teve aprovação, para a 
proposta orçamentária, dos seguintes programas: Previdência de Inativos e Pensionistas da Uni-
ão, Promoção da Pesquisa e do Desenvolvimento Científico e Tecnológico, Gestão da Participa-
ção em Organismos Internacionais, Apoio Administrativo, Operações Especiais: Cumprimento 
de Sentenças Judiciais, Democratizando Acesso à Educação Profissional, Tecnológica e Univer-
sitária, Gestão da Política de Educação, Universidade do Século XXI e Escola Moderna. 
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2) OBJETIVOS E METAS 
 
 
 

2.1 – Programação e Execução das Metas 
 
 
 

A Universidade, buscando atender aos objetivos fundamentais de ensino, de 
pesquisa, de extensão, de formação profissional e pós-graduada, bem como do desenvolvimento 
científico, tecnológico, filosófico e artístico, programou e executou as seguintes metas: 
 
 
 
 
 

PROGRAMA PREVIDÊNCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIÃO 

OBJETIVO Garantir a remuneração dos inativos e pensionistas. 
META – 2005 

PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 
PROGRAMADA EXECUTADA 

Pagamento de Aposentado-
rias e Pensões a Servidores 
Civis 
09.272.0089.0181.0043 

Número de aposen-
tados beneficiados Pessoa 1.648 1.551 

 
 
 
 
 

PROGRAMA 
PROMOÇÃO DA PESQUISA E DO DESENVOLVIMENTO 

CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO 

OBJETIVO 
Identificar, de forma clara, os problemas da sociedade e buscar soluções para 
resolvê-los. 

META - 2005 
PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 

PROGRAMADA EXECUTADA 

Produção e Melhoria da 
Pesquisa Universitária e Di-
fusão de seus Resultados 
12.571.0461.8667.0043 

Número de pesqui-
sas publicadas Unidade 700 805 
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PROGRAMA GESTÃO DA PARTICIPAÇÃO EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS 

OBJETIVO 
Manter presente a participação da Universidade no cenário internacional de e-
ducação. 

META – 2005 
PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 

PROGRAMADA EXECUTADA 

Contribuição à Associação 
das Universidades de Lín-
gua Portuguesa - AULP 
12.845.0681.0321.0043 
Contribuição à Associação 
das Universidades da Améri-
ca Latina e Caribe para a in-
tegração - AUALCPI 
12.845.0681.0440.0043 
Contribuição à Associação 
das Universidades do Mer-
cosul - ARCAM 
12.845.0681.0444.0043 
Contribuição à Associação 
Interamericana de Reitores - 
AIRU 
12.845.0681.0445.0043 

Número de Asso-
ciações Unidade 4 4 

 

PROGRAMA APOIO ADMINISTRATIVO 

OBJETIVO Beneficiar e proteger o trabalhador. 
META - 2005 

PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 
PROGRAMADA EXECUTADA 

Assistência médica e 
odontológica aos servi-
dores e empregados e 
seus dependentes 
12.301.0750.2004.0043 

Número de servidores 
beneficiados Pessoa 9000 797 

Auxílio Alimentação 
aos servidores e empre-
gados 
12.306.0750.2012.0043 

Número de servidores 
beneficiados Pessoa 2.128 2.141 

Auxílio Transporte aos 
servidores e empregados 
12.331.0750.2011.0043 

Número de servidores 
beneficiados Pessoa 1.504 740 

Auxílio Pré-Escolar aos 
dependentes dos servi-
dores e empregados 
12.364.0750.2010.0043 

Número de crianças de 
zero a seis anos aten-
didas 

Pessoa 280 325 
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PROGRAMA OPERAÇÕES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 

OBJETIVO Cumprir sentenças judiciais transitadas em julgado. 
META – 2005 

PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 
PROGRAMADA EXECUTADA 

Cumprimento de sen-
tença judicial transitada 
em julgado (Precatórios) 
devida pela União, Au-
tarquias e Fundações 
Públicas 
28.846.0901.0005.0043 

- - - - 

 
 
 
 

PROGRAMA DEMOCRATIZANDO O ACESSO À EDUCAÇÃO PROFISSIONAL, TECNOLÓGICA 
E UNIVERSITÁRIA 

OBJETIVO 
Manter, ampliar, qualificar e avaliar a educação profissional e tecnológica, vi-
sando a formação do cidadão para o mundo de trabalho no campo tecnológico. 

META – 2002 
PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 

PROGRAMADA EXECUTADA 

Funcionamento da Educa-
ção Profissional 
12.363.1062.2992.0043 

Número de alunos 
matriculados Pessoa 1.208 835 

Assistência ao educando da 
educação profissional 
12.363.1062.2994.0043 

Número de alunos 
assistidos Pessoa 1.360 600 

 
 
 
 

PROGRAMA GESTÃO DA POLÍTICA DE EDUCAÇÃO 

OBJETIVO 
Capacitar os servidores para enfrentar os desafios sociais importantes para a na-
ção. 

META - 2005 
PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 

PROGRAMADA EXECUTADA 

Capacitação de servidores 
públicos federais em pro-
cesso de qualificação e re-
qualificação 
12.128.1067.4572.0043 

Número de servi-
dores capacitados Pessoa 690 150 
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PROGRAMA UNIVERSIDADE DO SÉCULO XXI 

OBJETIVO Manter, ampliar, qualificar e avaliar o ensino superior. 
META – 2005 

PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 
PROGRAMADA EXECUTADA 

Funcionamento dos cursos 
de pós-graduação 
12.364.1073.4006.0043 

Número de alunos 
matriculados Pessoa 1.390 1.433 

Funcionamento dos cursos 
de graduação 
12.364.1073.4009.0043 

Número de alunos 
matriculados Pessoa 7.851 7.184 

Assistência ao educando do 
ensino de graduação 
12.364.1073.4002.0043 

Número de alunos 
assistidos Pessoa 1.600 745 

Serviços à comunidade por 
meio da extensão universitá-
ria 
12.364.1073.4004.0043 

Número de benefi-
ciados Pessoa 900.000 888.688 

Assistência hospitalar e am-
bulatorial à população 
12.302.1073.4002.0043 

Número de pessoas 
atendidas Pessoa 30.000 334.932 

Universidade aberta e a dis-
tância 
12.364.1073.6328.0043 

Número de alunos 
matriculados Pessoa 200 71 

 
 
 

PROGRAMA ESCOLA MODERNA 

OBJETIVO Manter, ampliar, qualificar e avaliar o ensino superior. 
META – 2005 

PROJETO/ATIVIDADE INDICADOR UNIDADE 
PROGRAMADA EXECUTADA 

Acervo bibliográfico desti-
nado às IFES e HEs 
12.364.1075.4008.0043 
12.364.1075.6368.0043 

Volume disponibi-
lizado Milhar 149 151 

Modernização e recuperação 
da infra-estrutura física das 
IFES e HEs 

12.364.1075.6373.0043 

Área modernizada/ 
recuperada m2 1.500 2.106,23 

 
 
 



RELATÓRIO de ATIVIDADES do GESTOR 2005- UFPel  
 
 

 
 
 

19 

 
3) INDICADORES OU PARÂMETROS DE GESTÃO  

 
 

Indicadores Relevantes 
 
 

Indicadores de Desempenho Social 
 
 

Pelas competências legais e regimentais, pelos objetivos fundamentais, pela 
sua natureza orgânica, social e comunitária, os indicadores considerados relevantes para a UFPel 
são os de desempenho social, cujo método de cálculo teve por base a Decisão 408/2002 – TCU. 
 
 

a) Custo Corrente/Aluno Equivalente 
 
 
O custo corrente/aluno equivalente, dado pelo FORPLAD, é calculado pela se-

guinte fórmula: 
 

ARTIAPGTIAGE
CC

AECC
??

?/  

 
onde, 
 

AECC /  - custo corrente por aluno equivalente, 
CC  - custo corrente, 
AGE  - aluno de graduação equivalente, 
APGTI  - aluno de pós-graduação em tempo integral, 
ARTI  - aluno de residência médica em tempo integral. 

 
O custo corrente )(CC  é calculado pela seguinte fórmula: 

 
?CC  (despesas correntes da Universidade – conta SIAFI no 3300000) - (65% das despesas cor-

rentes do HU) – (aposentadorias e reformas – conta SIAFI no 319001) – (pensões – conta 
SIAFI no 319003) – (sentenças judiciais – conta SIAFI no 319091) – (despesas com pes-
soal docente cedido em 31/12) – (despesas com pessoal técnico-administrativo cedido em 
31/12) – (despesas com docentes afastados, no país ou no exterior, em 31/12) – (despesas 
com pessoal técnico-administrativo afastado, no país ou no exterior, em 31/12 do exercí-
cio corrente) 

 

?
? ?

?
?

?
?
?

?
?

?
?
?

?
?
?
?

?
?
? ?

???
ncg

i i

PGDPC
NDNI

FRDPCNDAGE
1

**
4

)1(*)*(  

sendo, 
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ncg  - número de cursos de graduação,  
ND  - número de alunos diplomados no i-ésimo curso, 
DPC  - duração padrão do i-ésimo curso, 
NI  - número de alunos ingressantes do i-ésimo curso, 
FR  - fator de retenção do i-ésimo curso, e,  
PG  - peso do grupo em que se insere o i-ésimo curso. 

 
O Fator de Retenção ( FR ) e o Peso do Grupo ( PG ), dados pela SESu/MEC, 

são listados a seguir: 
 
 
 

ÁREA DESCRIÇÃO DA ÁREA FR DPC GRUPO PG 

A Artes 0,1150 4 A3 1,5 
CA Ciências Agrárias 0,0500 5 A2 2,0 
CB Ciências Biológicas 0,1250 4 A2 2,0 
CET Ciências Exatas e da Terra 0,1325 4 A2 2,0 
CH Ciências Humanas 0,1000 4 A4 1,0 
CH1 Psicologia 0,1000 5 A4 1,0 
CS1 Medicina 0,0650 6 A1 4,5 
CS2 Veterinária, Odontologia, Zootecnia 0,0650 5 A1 4,5 
CS3 Nutrição, Farmácia 0,0660 5 A2 2,0 
CS4 Enfermagem, Fiso, Fono, Ed. Física 0,0660 5 A3 1,5 
CSA Ciências Sociais Aplicadas 0,1200 4 A4 1,0 
CSB Direito 0,1200 5 A4 1,0 
ENG Engenharias 0,0820 5 A2 2,0 
LL Lingüística e Letras 0,1150 4 A3 1,5 
M Música 0,1150 4 A3 1,5 
TEC Tecnologia 0,0820 3 A2 2,0 
CE1 Ciências Exatas – Mat., Comp., Est. 0,1325 4 A3 1,5 
CSC Arquitetura/Urbanismo 0,1200 4 A3 1,5 
CH2 Formação de Professor 0,1000 4 A4 1,0 

 

?
?

?
?
?

?
??? ??

??

ncd

i
i

ncm

i
i ACDACMAPGAPGTI

11

*2*2  

onde, 
 

APG  - número de alunos de pós-graduação, 
ncm  - número de cursos de mestrado, 

iACM  - número de alunos do i-ésimo curso de mestrado, 
ncd  - número de cursos de doutorado, e, 

iACD  - número de alunos do i-ésimo curso de doutorado. 
 

?
?

??
ncr

i
iACRARARTI

1

*2*2  
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sendo, 
 

AR  - alunos de residência médica, 
ncr  - número de cursos de residência médica, e, 

iACR  - número de alunos do i-ésimo curso residência médica. 
 
 

Para a UFPel, em 2005, tem-se: 
 
 

DESPESA VALOR (R$) 

Despesas correntes da Universidade (conta SIAFI no 3.30.00.00) 204.103.418,50 

65% das despesas correntes do HU 8.387.674,33 

Aposentadorias e reformas (conta SIAFI no 3.31.90.01) 50.922.596,47 

Pensões (conta SIAFI no 3.31.90.03) 5.955.328,27 

Sentenças judiciais (conta SIAFI no 3.31.90.91) 9.202.931,43 

Despesas com docentes cedidos em 31/12 490.565,55 

Despesas com pessoal técnico-administrativo cedido em 31/12 149.906,51 

Despesas com docentes afastados, no país ou no exterior, em 31/12 3.035.655,12 

Despesas com pessoal técnico-administrativo afastado, no país ou no 
exterior, em 31/12 (estão incluídos os docentes do segundo grau) 536.025,63 

CUSTO CORRENTE 125.422.735,19 
 
 
 

ÁREA/CURSO ND DPC FR NI PG AGE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS       

Agronomia 93 5 0,0500 116 2,0 1.034,000 
Medicina Veterinária 79 5 0,0650 90 4,5 1.954,913 
Química de Alimentos 11 4 0,0500 30 2,0 130,400 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS       
Ciências Biológicas - Bach. e Lic. 32 4 0,1250 43 2,0 310,000 
Educação Física – Lic. Plena 55 5 0,0660 70 1,5 467,850 
Enfermagem e Obstetrícia 54 5 0,0660 68 1,5 457,980 
Medicina 87 6 0,0650 110 4,5 2.631,060 
Nutrição 47 5 0,0660 55 2,0 521,020 
Odontologia** 82 5 0,0650 104 4,5 2.088,675 

** - Para os ingressantes da Odontología utilizou-se o primeiro semestre de 2005 + o segundo semestre de 2004 
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ÁREA/CURSO ND* DPC FR NI PG AGE 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA       

Arquitetura e Urbanismo 27 4 0,1200 45 1,5 208,440 
Ciência da Computação 14 4 0,1325 30 1,5 119,130 
Engenharia Agrícola 20 4 0,1325 48 2,0 237,200 
Física – Lic. Plena 15 4 0,1325 31 1,5 125,925 
Matemática – Lic. Plena 15 4 0,1325 30 1,5 124,425 
Meteorologia 19 4 0,1325 40 2,0 214,140 
Química - Bacharelado e Lic. Plena 25 4 0,1325 29 2,0 234,500 

CIÊNCIAS HUMANAS       

Admin. – Hb. Adm. Hosp. e Hoteleira 19 4 0,1000 27 1,0 91,600 
Admin. – Hb. Adm. da Prod. do Vest. 11 4 0,1000 25 1,0 62,400 
Ciências Sociais – Bach. e Lic. Plena 29 4 0,1200 50 1,0 150,920 
Direito 113 5 0,1200 123 1,0 642,800 
Economia 17 4 0,100 41 1,0 98,800 
Filosofia – Lic. Plena 14 4 0,1000 42 1,0 89,600 
Geografia – Lic. Plena 42 4 0,1000 40 1,0 182,800 
História – Lic. Plena 24 4 0,1000 43 1,0 124,600 
Pedagogia – Lic. Plena 38 4 0,1000 56 1,0 185,200 
Turismo 13 4 0,100 25 1,0 69,200 

LETRAS E ARTES       

Artes – Licenciatura  36 4 0,1150 51 1,5 263,340 
Artes – Desenho e Comp. Gráfica 12 4 0,1150 - 1,5 62,280 
Artes – Música - Licenciatura 7 4 0,1150 17 1,5 61,830 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Escultura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Gravura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Pintura 

12 4 0,1150 34 1,5 113,280 

Artes Visuais – Hb. Design Gráfico 25 4 0,1150 20 1,5 159,750 
Letras Port./Espanhol e Literaturas - 4 0,1150 16 1,0 16,000 
Letras-Port./Francês e Literaturas 3 4 0,1150 15 1,0 25,380 
Letras-Port./Inglês e Literaturas 1 4 0,1150 17 1,0 20,460 
Letras-Espanhol e Lit. Língua Esp. 10 4 0,1150 18 1,0 52,600 
Letras Inglês e Lit. Língua Inglesa 10 4 0,1150 18 1,0 52,600 
Letras-Português e Lit. Língua Port. 33 4 0,1150 30 1,0 144,180 
Sup. Música – Hb. Canto - 4 0,1150 6 1,5 9,000 
Sup.Música – Hb. Flauta Transversal - 4 0,1150 2 1,5 3,000 
Sup.Música – Hb. Piano 3 4 0,1150 3 1,5 20,070 
Sup.Música – Hb. Violão 2 4 0,1150 10 1,5 25,380 

TOTAL 13.586,728 
* - Somatório dos concluintes do primeiro semestre de 2005 e do segundo semestre de 2004. 
 

214.1)345262(*2 ???APGTI  
 

12060*2 ??ARTI  
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94,405.8
120214.1728,586.13

19,735.422.125
/ ?

??
?AECC  

 
 

b) Aluno Tempo Integral/Professor 
 

 

ofessoresdeNúm
ARTIAPGTIAGTI

ofessorATI
Pr.

Pr/
??

?  

 
onde, 
 

AGTI  - número de alunos de graduação em tempo integral, 
 

i

ncg

i

DPC
NDNI

FRDPCNDAGTI ?
?

?
?

?
?
?

?
?
?
?

?
?
? ?

???
1

*
4

)1(*)*(  

sendo, 
 

ncg  - número de cursos de graduação, 
ND  - número de alunos diplomados no i-ésimo curso, 
DPC  - duração padrão do i-ésimo curso, 
NI  - número de alunos ingressantes do i-ésimo curso, 
FR  - fator de retenção do i-ésimo curso, e,  

 
APGTI  - aluno de pós-graduação em tempo integral, e 
ARTI  - aluno de residência média em tempo integral. 

 
APGTI  e ARTI  são calculados da forma estabelecida para o indicador a). 

 
Para o cálculo de AGTI , tem-se: 

 
ÁREA/CURSO ND DPC FR NI AGTI 

CIÊNCIAS AGRÁRIAS      

Agronomia 93 5 0,0500 116 517,000 
Medicina Veterinária 79 5 0,0650 90 434,425 
Química de Alimentos 11 4 0,0500 30 65,200 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS      
Ciências Biológicas - Bach. e Lic. 32 4 0,1250 43 155,000 
Educação Física – Lic. Plena 55 5 0,0660 70 311,900 
Enfermagem e Obstetrícia 54 5 0,0660 68 305,320 
Medicina 87 6 0,0650 110 584,680 
Nutrição 47 5 0,0660 55 260,510 
Odontologia 82 5 0,0650 104 464,150 
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,ÁREA/CURSO ND DPC FR NI AGTI 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA      

Arquitetura e Urbanismo 27 4 0,1200 45 138,960 
Ciência da Computação 14 4 0,1325 30 79,420 
Engenharia Agrícola 20 4 0,1325 48 118,600 
Física – Lic. Plena 15 4 0,1325 31 83,950 
Matemática – Lic. Plena 15 4 0,1325 30 82,950 
Meteorologia 19 4 0,1325 40 107,070 
Química - Bacharelado e Lic. Plena 25 4 0,1325 29 117,250 

CIÊNCIAS HUMANAS      
Admin. – Hb. Adm. Hosp. e Hoteleira 19 4 0,1000 27 91,600 
Admin. – Hb. Adm. da Prod. do Vest. 11 4 0,1000 25 62,400 
Ciências Sociais – Bach. e Lic. Plena 29 4 0,1200 50 150,920 
Direito 113 5 0,1200 123 642,800 
Economia 17 4 0,1000 41 98,800 
Filosofia – Lic. Plena 14 4 0,1000 42 89,600 
Geografia – Lic. Pelna 42 4 0,1000 40 182,800 
História – Lic. Plena 24 4 0,1000 43 124,600 
Pedagogia – Lic. Plena 38 4 0,1000 56 185,200 
Turismo 13 4 0,1000 25 69,200 

LETRAS E ARTES      
Artes – Licenciatura 36 4 0,1150 51 175,560 
Artes – Desenho e Comp. Gráfica 12 4 0,1150 - 41,520 
Artes – Música – Licenciatura 7 4 0,1150 17 41,220 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Escultura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Gravura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Pintura 

12 4 0,1150 34 75,520 

Artes Visuais – Hb. Design Gráfico 25 4 0,1150 20 106,500 
Letras-Port./Espanhol e Literaturas - 4 0,1150 16 16,000 
Letras-Port./Francês e Literaturas 3 4 0,1150 15 25,380 
Letras-Port./Inglês e Literaturas 1 4 0,1150 17 20,460 
Letras-Espanhol e Lit. Língua Esp. 10 4 0,1150 18 52,600 
Letras-Inglês e Lit. Língua Inglesa 10 4 0,1150 18 52,600 
Letras-Português e Lit. Língua Port. 33 4 0,1150 30 144,180 
Sup. Música – Hb. Canto - 4 0,1150 6 6,000 
Sup.Música – Hb. Flauta Transversal - 4 0,1150 2 2,000 
Sup.Música – Hb. Piano 3 4 0,1150 3 13,380 
Sup.Música – Hb. Violão 2 4 0,1150 10 16,920 

TOTAL 6.314,145 
* - Somatório dos concluintes do primeiro semestre de 2005 e do segundo semestre de 2004. 
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Para o cálculo do Número  de  ofessoresPr  utilizou-se os dados da fita espelho 

do SIAPE de dezembro de 2005, da seguinte forma: 
 

REGIME PESO PERMAN. SUBSTITUTOS VISITANTES AFASTADOS CEDIDOS NP 

20 h 0,5 16 38 - 3 - 25,5 
40 h 1,0 90 199 - 4 1 284,0 
DE 1,0 543 - 1 60 9 475,0 

TOTAL 784,5 
 

O Número  de  ofessoresPr  ( NP ) foi calculado da seguinte forma: 
 

5,784)9601543(*0.1)1419990(*0.1)33816(*5,0 ????????????NP  
 

Então, 
 

75,9
5,784

120214.1145,314.6
Pr/ ?

??
?ofessorATI . 

 
 
 

c) Aluno Tempo Ingetral/Funcionário 
 
 
 

osFuncionárideNúm
ARTIAPGTIAGTI

oFuncionáriATI
.

/
??

?  

 
onde o procedimento de cálculo de AGTI , AGPTI  e ARTI  é o mesmo do indicador anterior e 
Número  de  osFuncionári  )(NF , foi calculado da seguinte forma: 
 

REGIME PESO PROF. FUNC. CONTRAT. AFAST. CEDIDOS NF 

20 h 0,5 3 22 - - - 12,50 
24 h 0,6 - 17 1 - - 10,80 
30 h 0,75 - 4 1 - - 3,75 
40 h 1,0 81 1.173 588 14 3 1.825,00 

TOTAL 1.852,05 
 
 

CEDIDOSAFASTADOSSCONTRATADOOSFUNCIONÁRISPROFESSORENF ?????  
 
 

13,4
05,852.1

120214.1145,314.6
/ ?

??
?oFuncionáriATI  
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d) Funcionário/Professor 

 
 

ofessoresdeNúmero
osFuncionárideNúmero

ofessoroFuncionári
Pr

Pr/ ?  

 
O Número  de  osFuncionári  e Número  de  ofessoresPr  são os mesmos uti-

lizados nos indicadores c) e b), respectivamente. 
 

36,2
5,784
05,852.1

Pr/ ??ofessoroFuncionári  

 

 
e) Grau de Participação Estudantil (GPE) 

 
 

ARAPGAG
ARTIAPGTIAGTI

GPE
??
??

?  

 
AGTI , APGTI  e ARTI  são os mesmos utilizados nos indicadores anteriores 

e, 
 

AG  - alunos de graduação 
 
é o total de alunos matriculados na graduação, utilizando-se a média aritmética dos dois semes-
tres. 
 

APG  - alunos de pós-graduação 
 
é a soma dos alunos de mestrado e doutorado, e, 
 

AR  - alunos da Residência Médica. 
 

Para os cursos de graduação tem-se: 
 
 

SEMESTRE 
ÁREA/CURSO 

PRIMEIRO SEGUNDO 
MÉDIA 

CIÊNCIAS AGRÁRIAS    

Agronomia 452 478 465,0 
Ciências Domésticas - Noturno 4 4 4,0 
Medicina Veterinária 455 456 455,5 
Química de Alimentos 115 108 111,5 
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SEMESTRE 

ÁREA/CURSO 
PRIMEIRO SEGUNDO 

MÉDIA 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS    
Ciências Biológicas - Bach. e Lic. 186 157 171,5 
Educação Física – Lic. Plena 310 304 307,0 
Enfermagem e Obstetrícia 266 267 266,5 
Medicina 536 540 538,0 
Nutrição 165 161 163,0 
Odontologia* 334 338 336,0 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA    
Arquitetura e Urbanismo 228 220 224,0 
Ciência da Computação 138 124 131,0 
Engenharia Agrícola 185 169 177,0 
Física – Lic. Plena 118 106 112,0 
Matemática – Lic. Plena 141 123 132,0 
Meteorologia 143 135 139,0 
Química - Bacharelado e Lic. Plena 120 117 118,5 

CIÊNCIAS HUMANAS    
Admin. – Hb. Adm. Hosp. e Hoteleira 112 105 108,5 
Admin. – Hb. Adm. da Prod. do Vest. 114 132 123,0 
Ciências Sociais – Bach. e Lic. Plena 234 213 223,5 
Direito 713 713 713,0 
Economia 146 156 151,0 
Filosofia – Lic. Plena 159 143 151,0 
Geografia – Lic. Pelna 162 151 156,5 
História – Lic. Plena 168 153 160,5 
Pedagogia – Lic. Plena 206 197 201,5 
Turismo 126 119 122,5 

LETRAS E ARTES    
Artes – Licenciatura 166 159 162,5 
Artes – Desenho e Comp. Gráfica 18 18 18,0 
Artes – Música - Licenciatura 87 75 81,0 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Escultura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Gravura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Pintura 

126 113 119,5 

Artes Visuais – Hb. Design Gráfico 79 73 76,0 
Letras-Port./Espanhol e Literaturas 28 27 27,5 
Letras-Port./Francês e Literaturas 61 50 55,5 
Letras-Port./Inglês e Literaturas 33 28 30,5 
Letras-Espanhol e Lit. Língua Esp. 100 95 97,5 
Letras-Inglês e Lit. Língua Inglesa 66 70 68,0 
Letras-Port. e Lit. Língua Portuguesa 94 99 96,5 
* - Para a Odontologia utilizou-se o primeiro semestre de 2005 + segundo semestre de 2004 
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SEMESTRE 
ÁREA/CURSO 

PRIMEIRO SEGUNDO 
MÉDIA 

Sup.Música – Hb. Canto 22 21 21,5 
Sup.Música – Hb. Flauta Transversal 5 5 5,0 
Sup.Música – Hb. Piano 12 9 10,5 
Sup.Música – Hb. Violão 16 21 18,5 
Sup.Música – Hb. Violino 3 2 2,5 

TOTAL 6.853 
 

607?APG  
 

60?AR  
 

02,1
60607853.6

120214.1145,314.6
?

??
??

?GPE . 

 
 
 

f) Grau de Envolvimento com a Pós-Graduação (GEPG) 
 
 
 

ARAPGAG
APG

GEPG
??

?  

 
O cálculo de AG , APG  e AR  é o mesmo utilizado no indicador anterior, de 

forma que, para a UFPel, tem-se: 
 

09,0
60607853.6

607
?

??
?GEPG . 

 
 
 

g) Conceito CAPES/MEC para a Pós-Graduação 
 
 
 

graduaçãopósdecursosdeNúmero

graduaçãopósdecursosdosconceito
MECCAPESConceito

?

?
? ?/  

 
 

O conceito dos cursos de pós-graduação é dado na tabela seguinte. 
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CURSO CONCEITO CAPES/MEC 

DOUTORADO 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS  

Agronomia 5 
Ciência e Tecnologia Agroindustrial 5 
Ciência e Tecnologia de Sementes 5 
Fisiologia Vegetal 4 
Fitossanidade 3 
Zootecnia 3 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS  

Biotecnologia Agrícola 4 
Epidemiologia 6 
Odontologia 5 

MESTRADO 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS  

Agronomia 5 
Ciência Tecnologia Agroindustrial 5 
Ciência Tecnologia de Sementes 5 
Fitossanidade 3 
Veterinária 5 
Zootecnia 3 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS  

Biotecnologia Agrícola 4 
Epidemiologia 6 
Fisiologia Vegetal 4 
Odontologia 3 
Parasitologia 3 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA  

Meteorologia 3 
CIÊNCIAS HUMANAS  

Educação 4 
TOTAL 93 

 

23,4
22
93

/ ??MECCAPESConceito  

 
 

h) Índice de Qualificação do Corpo Docente (IQCD) 
 
 

GEMD
GEMD

IQCD
???

???
?

.2.3.5
 

 

onde, 
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D  - número de doutores, 
M  - número de mestres, 
E  - número de especialistas, e, 
G  - número de graduados. 
 
Em dezembro de 2005 a UFPel possuía o seguinte quadro: 

 
QUAL. PESO PERMAN. SUBSTITUTOS VISITANTES AFASTADOS CEDIDOS TOTAL 

D 5 323 9 1 3 3 1.635 
M 3 207 56 - 50 4 627 
E 2 89 - - 7 1 162 
G 1 30 172 - 7 2 193 

TOTAL 2.617 
 

O numerador do IQCD  foi calculado da seguinte forma: 
 

617.2)2717230(*1)1789(*2)45056207(*3)3319323(*5. ?????????????????Num  
 

23,3
19381209327

617.2
?

???
?IQCD . 

 
 
 

i) Taxa de Sucesso na Graduação (TSG) 
 
 
 

TDI
ND

TSG ?  

 
onde, 
 

ND  - número de alunos diplomados no ano letivo, e 
TDI  - total de alunos ingressantes nos exercícios anteriores. 

 
Para o cálculo de TDI  efetua-se o somatório de todos os ingressantes de qua-

tro, cinco ou seis anos anteriores, conforme a duração do curso. Assim, para a UFPel: 
 

INGRESSANTES 
ÁREA/CURSO 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 
TOTAL

CIÊNCIAS AGRÁRIAS        

Agronomia  103 106 101 100 106 516 
Medicina Veterinária  99 96 91 97 90 473 
Química de Alimentos   22 30 32 34 118 
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INGRESSANTES 
ÁREA/CURSO 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 
TOTAL

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS        
Ciências Biológicas - Bach. e Lic.   43 40 40 40 163 
Educação Física – Lic. Plena   80 96 71 71 318 
Enfermagem e Obstetrícia  58 67 75 60 61 321 
Medicina 95 92 95 90 93 90 555 
Nutrição   48 49 46 46 189 
Odontologia   91 92 90 97 370 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA        
Arquitetura e Urbanismo  44 48 44 45 44 225 
Ciência da Computação   30 37 30 31 128 
Engenharia Agrícola   45 43 41 41 170 
Física – Lic. Plena   30 38 30 31 129 
Matemática – Lic. Plena   33 30 30 31 124 
Meteorologia   46 37 40 40 163 
Química - Bacharelado e Lic. Plena   34 31 30 30 125 

CIÊNCIAS HUMANAS        
Admin. – Hb. Adm. Hosp. e Hoteleira   32 31 28 35 126 
Admin. – Hb. Adm. da Prod. do Vest.   34 36 31 25 126 
Ciências Sociais – Bach. e Lic. Plena   51 50 52 51 204 
Direito 122 124 126 122 125 134 753 
Economia   50 47 50 45 192 
Filosofia – Lic. Plena   46 44 41 42 173 
Geografia – Lic. Plena   40 46 41 40 167 
História – Lic. Plena   44 40 40 40 164 
Pedagogia – Lic. Plena   55 54 51 58 218 
Turismo   26 28 30 31 115 

LETRAS E ARTES        
Artes – Licenciatura    31 36 31 68 166 
Artes – Desenho e Comp. Gráfica   24 23 21 - 68 
Artes –  Música – Licenciatura   22 21 23 17 83 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Escultura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Gravura 
Artes Visuais – Bach. – Hb. Pintura 

  31 33 34 30 128 

Artes Visuais – Hb. Design Gráfico   22 26 23 20 91 
Letras-Port./Espanhol e Licenciaturas   - - - 15 15 
Letras-Port./Francês e Licenciaturas   16 23 15 15 69 
Letras-Port./Inglês e Licenciaturas   - - - 15 15 
Letras-Espanhol e Lit. Língua Esp.   32 38 31 18 119 
Letras-Inglês e Lit. Língua Inglesa   25 28 26 15 94 
Letras-Português e Lit. Língua Port.   30 28 31 30 119 
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INGRESSANTES 
ÁREA/CURSO 

1999 2000 2001 2002 2003 2004 
TOTAL

Sup. Música – Hb. Canto   5 16 9 2 32 
Sup. Música – Hb. Flauta Transversal   - - - 4 4 
Sup.Música – Hb. Piano   3 - 4 1 8 
Sup.Música – Hb. Violão   3 - 10 4 17 
Sup.Música – Hb. Violino   - - 1 2 3 

TOTAL 7.356 
 

18,0
356.7
315.1

??TSG . 
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4) AVALIAÇÃO DOS RESULTADOS ALCANÇADOS 

 
 

Através dos resultados entre a programação e a execução das metas apresenta-
das no item anterior, tem-se a comentar: 

 
? Pagamento de aposentadorias e pensões à servidores civis – o pagamento 

ficou abaixo do previsto haja vista que o número de aposentadorias e pensões 
ter sido inferior ao previsto. 

 
? Produção e Melhoria da Pesquisa Universitária e Difusão de seus Resul-

tados – a divulgação dos resultados de pesquisa é muito desuniforme, tendo 
em vista que depende do tempo que a revista científica leva para publicar o ar-
tigo, bem como da distribuição, ao longo do ano, dos congressos e/ou seminá-
rios científicos das diversas áreas do conhecimento. 

 
? Contribuição à Associação das Universidades de Língua Portuguesa – 

AULP – A meta programada foi plenamente executada, atendendo ao objetivo 
do Programa. 

 
? Contribuição à Associação das Universidades da América Latina e Cari-

be para a integração – AUALCPI – A meta programada foi plenamente e-
xecutada, atendendo ao objetivo do Programa. 

 
? Contribuição à Associação das Universidades do Mercosul – ARCAM – A 

meta programada foi plenamente executada, atendendo ao objetivo do Pro-
grama. 

 
? Contribuição à Associação Interamericana de Reitores – AIRU – A meta 

programada foi plenamente executada, atendendo ao objetivo do Programa. 
 

? Assistência médica e odontológica aos servidores, empregados e seus de-
pendentes – este programa está em elaboração pelo Governo Federal, ainda 
não implementado em 2004. 

 
? Assistência pré-escolar aos dependentes dos servidores e empregados – o 

número está acima do previsto 280, haja vista que ocorreram muitas admis-
sões no transcorrer de 2005. Neste caso a execução ficou 45 acima do previs-
to. 

 
? Auxílio alimentação aos servidores e empregados – o número atual está 

muito próximo do previsto, ou seja, neste caso a previsão foi correta. 
 

? Auxílio transporte aos servidores e empregados – a execução ficou em 600 
abaixo da meta prevista. Na verdade o programado e enviado foi de 720. Nes-
se caso a execução ficou em 68 acima do previsto. 
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? Funcionamento da educação profissional – apesar da meta estimada, o nú-
mero de estudantes que necessitam efetivamente de auxílio gira em torno de 
600 alunos por mês. Esse número oscila anularmente em virtude do reestudo 
da situação individual de cada candidato e a reavaliação sócio-econômica. A 
partir do mês de agosto o CAVG permaneceu em greve de docentes e servido-
res, dessa forma, em função da ausência de aulas ministradas, houve a suspen-
são dos auxílios prestados aos alunos. 

 
? Assistência ao educando do ensino de graduação – apesar da meta estima-

da, o número de estudantes que necessitam efetivamente de auxílio gira em 
torno de 1400 alunos por mês. Esse número oscila anularmente em virtude do 
reestudo da situação individual de cada candidato e reavaliação sócio-
econômica. A partir do mês de agosto algumas unidades da UFPel permanece-
ram em greve de docentes e servidores, dessa forma, houve uma redução dos 
alunos assistidos em função da diminuição das aulas ministradas. 

 
? Serviços à comunidade por meio da extensão universitária – a discrepân-

cia entre o previsto e o ocorrido deve-se ao fato da modificação da proposta 
orçamentária, onde, inicialmente, a extensão possuía indicadores em quatro 
projetos/atividades: evento realizado, pessoa beneficiada, aluno matriculado e 
pessoa participante. A meta programada era tão somente para a atividade pes-
soa beneficiada. A partir da unificação das atividades, a meta física passou a 
ser calculada com base em todos os projetos cadastrados na instituição. 

 
? Funcionamento dos cursos de graduação – o número de alunos matricula-

dos, 7.096 é um dado utilizado no cálculo dos indicadores de gestão, proveni-
ente do somatório das médias entre os alunos matriculados no primeiro e se-
gundo semestre em cada curso. Obviamente, o número de alunos matriculados 
no decorrer de um exercício letivo deve ser os matriculados no primeiro se-
mestre (dos quais, uma parte conclue o curso, outros abandonam no semestre 
seguinte, outros se transferem, etc.), adicionando-se o ingressantes no segundo 
(ingressantes por vestibular, por transferência, etc.), e mais as reaberturas de 
matrículas que ocorrem nesse semestre (alunos que estavam com matrícula 
trancada  ou por outros motivos). Dessa forma, o número de alunos matricula-
dos em 2003 é expressivamente maior do que a soma da média dos dois se-
mestres. Conforme pode-se verificar no Relatório de Gesrtão de 2002, a soma 
dessas médias foi de 7.119 matriculados, enquanto que, a UFPel obteve, nesse 
ano, um total de 7.901 alunos matriculados. Os dados do número de alunos 
matriculados estão em fase de computação, para o Censo 2003, do INEP, cujo 
prazo de encerramento é 31 de março, conforme o Artigo 3o da Portaria Mi-
nisterial no 3.565 de 27/11/2003 do MEC. 

 
 

? Funcionamento dos cursos de Pós-graduação – a meta foi superada haja 
vista o crescimento do número de cursos de pós-graduação na UFPel. 
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? Modernização e recuperação da infra-estrutura física das IFES e HEs – a 
área modernizada/recuperada foi 7,9 vezes maior que a prevista, em razão das 
prioridades emergenciais estabelecidas durante o exercício e, também, devido 
a destinação de recursos de outras fontes além da FR 100. 

 
? Pesquisa Universitária e Difusão de seus Resultados – a divulgação dos re-

sultados de pesquisa é muito desuniforme, tendo em vista que depende do 
tempo que a revista cientifica leva para publicar o artigo, bem como da distri-
buição, ao longo do ano, dos congressos e seminários científicos das diversas 
áreas do conhecimento. 

 
? Universidade Aberta e a Distância – com o retorno das atividades docentes 

foi realizado o processo seletivo do curso de matemática à distância com a 
previsão das aulas para o início do mês de janeiro de 2006. Também foram 
acertados convênios com as prefeituras para garantir a continuidade das ativi-
dades. No campo da pós-graduação novos esforços foram realizados visando 
viabilizar a oferta dos cursos ainda execução. 

 
? Acervo Bibliográfico destinado às Instituições Federais de Ensino Superi-

or Hospitais de Ensino – os recursos são liberados em 3 parcelas durante o 
ano sendo que a liberação da terceira parcela para a aquisição se dá para os 
meses de setembro a dezembro totalizando 151 mil e 68 exemplares. Os re-
cursos liberados e as doações de 1559 exemplares possibilitaram ultrapassar a 
previsão de aquisições para 2005. Para atualização de todas as áreas dos acer-
vos das bibliotecas se faz necessário, ainda, a liberação de um percentual mai-
or do que disponibilizado em 2005. 

 
? Assistência Hospitalar e Ambulatorial à população – a meta realizada de 

33.600 pessoas atendidas, ultrapassou a meta prevista, tendo em vista que a 
soma e todos os atendimentos hospitalares e laboratoriais estarem fazendo 
parte do conjunto de ações, o que não indevidamente não ocorreu na previsão. 
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5) MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR DISFUNÇÕES DETECTADAS  

 
Não houve disfunções a ponto de se ter necessidade de adotar medidas para o saneamen-
to. 
 
 

6) DISCRIMINAÇÃO DAS TRANSFERÊNCIAS E RECEBIMENTOS DE RECUR-
SOS (CONVÊNIOS E OUTROS MEIOS) 

 
Demonstrativo em anexo 

 
 

7) CONTROLE DAS ENTIDADES DE PREVIDÊNCIA PRIVADA PATROCINA-
DAS: 
 
Não se aplica à UFPel. 
 
 

8) PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS 
 
Não se aplica à UFPel. 

 
 

9) PROJETOS E INSTITUIÇÕES BENEFICIADOS POR RENÚNCIA DE RECEI-
TA PÚBLICA FEDERAL 
 
Não se aplica à UFPel. 

 
 

10) OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 
Informações adicionais constam em cada um dos itens acima. 
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RELATÓRIO  SINTÉTICO  DA  EXECUÇÃO  ORÇAMENTÁRIA  E FINANCEIRA  
DO  EXERCICIO  DE  2005 

 
 

Como esclarecimento da Prestação de Contas do exercício de 2005 da U-
niversidade Federal de Pelotas, cabe destacar o Demonstrativo abaixo, bem como alguns aspec-
tos significativos sobre a execução orçamentária e financeira, conforme segue 

 
 
 

I.  EXECUÇÃO  ORÇAMENTÁRIA  E  FINANCEIRA  EXERCÍCIO  DE  2005 
 
 
 

MODALIDADE DE APLICAÇÃO FONTE DOS RECURSOS 
PESSOAL CUSTEIO CAPITAL 

TOTAIS 

Tesouro Nacional 170.604.292,36 19.843.648,63 699.983,60 191.147.924,59 
Convênios/Destaques - 31.401.097,98 16.310.947,26 47.712.045,24 

Recursos Próprios - 2.313.571,69 1.249.114,71 3.562.686,40 
Crédito Disponível 357.319,64 495.185,72 374.901,69 1.227.407,05 

TOTAL ORÇAMENTO/2005 170.961.612,00 54.053.504,02 18.634.947,26 243.650.063,28 
 
 
 

II. RECURSOS  ORIUNDOS  DO  TESOURO  NACIONAL: 
 
 
 

1. Do orçamento executado na parte de PESSOAL, R$ 105.136.517,84 refe-
re-se a despesa de Pessoal Ativo (61.62%)  e R$ 65.467.774,52  a despesa de Pessoal Inativo 
(38.38%). 

 
2. De acordo com a legislação vigente, o orçamento de pessoal teve a impor-

tância de R$ 2.645.231,00,descentralizados aos Tribunais de Justiça, para que estes atendam dire-
tamente os pagamentos dos processos de precatórios. 

 
3. Do Orçamento previsto para Custeio da Instituição no valor de R$ 

19.843.648,63, o valor de   R$ 5.267.248,96 destinam-se a concessão de benefícios ao servidores 
( Auxilio Alimentação, Creche, Transporte) e Pis Pasep, cabendo então o montante de  R$ 
14.576.399,67 para a manutenção geral da Instituição. 

 
4. Quanto ao orçamento para Despesa com Capital, dos R$ 700.000,00 pre-

vistos inicialmente, foram executados R$ 699.983,60. 
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III. RECURSOS DE CONVÊNIOS 

 
 

1- Desde janeiro de 1999, a Universidade Federal de Pelotas vem adminis-
trando os recursos do Sistema Único de Saúde, anteriormente repassados diretamente para a 
Fundação de Apoio Universitário, para custear as despesas com o Hospital Escola. A despesa 
executada com os recursos do Fundo Nacional de Saúde, para esta finalidade foi de R$ 
16.535.171,03. 

 
2- Durante o ano de 2005 houve também a liberação, por parte da SE-

SU/MEC, da importância  de  R$ 1.117.582,17 de apoio financeiro para a manutenção das ativi-
dades de ensino, pesquisa e assistência do  Hospital Universitário. 

 
3-  Para o cumprimento dos outros objetivos Institucionais, foram designados 

então R$ 31.176.874,21 dos recursos de convênios, sendo que deste montante foram descentrali-
zados a outras Instituições  de  Ensino  Superior  o  valor  de  R$ 545.000,00 a título de Coope-
ração Técnica, conforme prevê os termos dos convênio CAPES/PQUI e SEED/MEC. 

 
4- Quanto aos recursos de convênios recebidos do Governo do Rio Grande 

do Sul, foram executados o montante de R$ 1.210.726,52. 
 

Em anexo segue quadro demonstrativo dos recursos de convênios. 
 
 

IV. RECURSOS PROPRIOS 
 

      
Dos Recursos próprios (Receita diretamente arrecadada), do montante de R$ 

2.351.959,88, foi executada a sua totalidade para atender as necessidades de funcionamento da 
Instituição. 

 
Cabe considera que o montante de R$ 1.227.407,05 dos créditos não utilizados no 

orçamento de 2005, referem-se a programas específicos, como beneficio, pessoal e outros, admi-
nistrados pela SOF (Secretaria de Orçamento Federal). 

 
 

V. PAGAMENTO DE TRIBUTOS E CONTRIBUIÇÕES  RETIDOS NA FONTE 
 
 

Conforme determina a legislação, a Universidade atua como Substituto Tributário, 
em relação aos Tributos devidos pelos seus fornecedores (prestadores de serviços, pessoas jurí-
dicas, físicas etc) e servidores, tendo com isto, que reter os tributos quando efetuar pagamentos 
aos mesmos e recolher os valores as devidas esferas de competência, Município, Estado, União, 
através de Darfs, Gps, OB, DAR. 

 
Existem situações tributárias em que a Universidade aparece como contribuinte 

normal, tendo como obrigação legal o pagamento dos tributos.  
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Para identificação dos dados abaixo, considerar a legenda: 
 
 
ST =  Substituto  Tributário 
CT =  Contribuinte  Tributário  
 
 

 RECEITA FEDERAL 45.261.556,38 
ST IRRF  Servidores 14.891.710,59 
ST IRRF Fornecedores/Prestadores 1.912.255,51 
CT INSS Fornecedores/Prestadores 378.077,58 
ST INSS Fornecedores/Prestadores 1.203.831,93 
ST PSSS Servidor 9.831.082,41 
CT PSSS Servidor/ Patronal 17.044.598,36 

 RECEITA ESTADUAL 39.805,16 
CT ICMS 39.805,16 

 RECEITA MUNICIPAL 85.954,50 
ST ISS  Município de Pelotas 58.977,25 
ST ISS  Município  de Capão do Leão 26.977,25 

 
 

VI. EMISSÃO  DE  DOCUMENTOS  CONTÁBEIS  
 
 

Para realizar a execução orçamentária e financeira em 2005, no total de R$ 
243.650.023,68, foram emitidos os seguintes documentos: 
 
 

DOCUMENTO SIGLA QUANTIDADE 

Nota de Crédito NC 36 
Nota de Dotação ND 4.924 
Nota de Empenho NE 6.712 
Nota de Lançamento NL 1.281 
Nota de Sistema NS 7.243 
Lista de Banco LB 69 
Lista de Credores LC 794 
Lista de Fatura LF 66 
Ordem Bancária OB 4.948 
DARF DF 1.830 
GPS GP 421 
Guia Recolh. Única GRU 61 

TOTAL 28.385 
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DEMONSTRATIVO DOS VALORES GASTOS COM CARTÃO DE CREDITO 
COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL 

EXERCICIO DE 2005 
 
 
DESPESAS COM COMBUSTÍVEIS, PEDÁGIO E MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS EM 

VIAGEM 
 
 
 

TITULAR DO CARTÃO VALOR (R$) 

Elaine Silva da Silva 1.410,00 
Fernando Silveira Rodrigues 1.370,00 
Wladimir Silveira Martins 2.175,00 

TOTAL 4.955,00 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR  
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

CONTRA- 
PARTIDA 

SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO 
VIGÊN-

CIA 

PRAZO 
PRES- 

TAÇÃO 

  CONV CAPES ADM0152/ 00-5 DS 119/00 
389255 

Programa Demanda 
Social 12/04/00 11.823.541,21 2.638.863,00  A Comprovar 31/03/00 a 

30/03/06 29/05/06 

CONV CAPES ADMO454/00-1 PROAP 56/00 
390115 

Programa de Apoio 
a  Pós-Graduação 24/05/00 5.543.365,66 880.612,07  A Comprovar 03/03/00 a 

30/03/06 29/05/06 

CONV CAPES ADMO945/02-1 PQI 06/02 
467997 

Programa de Qualifica-
ção Institucional 06/12/02 400.228,02 125.816,00 

  A Comprovar 03/09/02 a 
30/08/07 29/10/07 

CONV CAPES ADMO272/03-5 PICDT 070/2003 
479184 

Prog. Inst.de Capac. 
Docente e Técnica 11/04/03 1.631.082,49 351.850,00 

  A Comprovar 25/03/03 a 
30/03/06 29/05/06 

CONV CAPES ADMO509/03 
PRODOC 
118/2003 
479841 
 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 05/06/03 96.000,00 12.986,00  A Comprovar 10/05/03 a 

30/04/07 29/06/07 

CONV CAPES ADMO510/03 PRODOC 119/03  
479842 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 05/06/03 32.000,00 0,00  A Liberar 10/05/03 a 

30/04/07 29/06/07 

CONV CAPES ADMO500/03 
PRODOC 
121/2003 
479843 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 05/06/03 96.000,00 13.000,00  A Aprovar 

10/05/03 a 
30/04/07 
 

29/06/07 

CONV CAPES ADMO778/03 PQI 068/2003 
480025 

Programa de Qualifica-
ção Institucional 18/06/03 182.651,31 38.138,00 

  A Comprovar 31/05/03 a 
30/04/08 29/06/08 

CONV CAPES ADM1077/03 
PRODOC 
229/2003 
481262 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 12/09/03 67.000,00 0,00  A provar 22/08/03 a 

30/07/07 28/09/07 

CONV CAPES ADM1076/03 
PRODOC 
230/2003 
481263 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 12/09/03 73.000,00 6.000,00  A Comprovar 22/08/03 a 

30/07/07 28/09/07 

CONV CAPES ADM1093/03 
PRODOC 
231/2003 
481264 

Progr. de absorção 
temporária de doutores 12/09/03 72.000,00 6.000,00  A Comprovar 22/08/03 a 

30/07/07 28/09/07 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR  
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

CONTRA- 
PARTIDA 

SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO 
VIGÊN-

CIA 

PRAZO 
PRES- 

TAÇÃO 

CONV CAPES ADM1201/03 PQI 144/2003 
482927 

Programa de Qualifica-
ção Institucional 06/10/03 284.330,41 96.339,09 

  A Comprovar 09/09/03 a 
28/02/08 28/04/08 

CONV CAPES ADM1315/2003 PQI 156/2003 
483102 

Programa de Qualifica-
ção Institucional 15/10/03 202.302,52 73.896,93 

  A Comprovar 30/08/03 a 
30/07/08 28/09/08 

CONV FNS 25025.004714/2003-91 433/2003 
487925 

Aquis. de Equip. e  
Mat. Permanentes H.. 
Escola 
Projeto Mama Vida  

23/12/03 3.231.426,70 647.143,80  A Comprovar 22/12/03 a 
05/01/07 06/03/07 

CONV MCT 
CGRL 01200.002418/2004-08 01.0030.00/04 

503667 

Proj. “Centro 
de transf. de  
tec. e trein. de 
fruticultura de 

01/07/04 596.162,00 298.081,00 365.900,00 A Comprovar 
01/07/04 a 
30/07/05 
 

17/07/05 

CONV SS-RS 36515-20.00/04-0 015/2004 
506225 

Construção do Pronto 
Atendimento Médico 
24 horas da UFPEL 

12/07/04 1.164.000,00 1.164.000,00  A Liberar 12/07/04 a 
12/09/05 11/11/05 

CONV SCT-RS 000014-25.00/04-6 018/2004 
507024 

Proj. “Conserv. e 
Ind.de Grãos e Frutas 
em Médias e Pequ. 
Escalas p/ Reg. Sul 

01/07/04 143.598,00 143.598,00 369.600,00 A Comprovar 29/06/04 a 
29/06/07 29/07/07 

CONV SESU 23000.008525/2004-21 211/2004 
509205 

Man..Inst..despc/mat.co
ns.,loc.Imóv.,tele-fonia, 
limp.e higien. a-
quis.Equip.inf.orm.. – 
ANDIFES 

17/08/04 912.433,00 451.063,45  APROVADO 17/08/04 a 
31/07/05 29/09/05 

CONV SESU 23000.007603/2004-70 204/2004 
510530 

Recuperação da  
Residência Estudantil 
CAVG 

21/09/04 85.000,00 0,00  Inadipl. 
Efetiva 

18/09/04 a 
30/04/05 29/06/05 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR  
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

CONTRA- 
PARTIDA 

SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO 
VIGÊN-

CIA 

PRAZO 
PRES- 

TAÇÃO 

CONV SESU 23000.008902/2004-21 227/2004 
511639 

Recuperação de prédios 
em decorrência da 
chuva de granizo. 

28/10/04 250.000,00 0,00  A Aprovar 28/10/04 a 
31/07/05 29/09/05 

CONV SEED 23000.010883/2004-01 012/2004 
511890 

Prod. parcial mat. didat. 
Impressos, multimidia e 
virtuais a  serem usados 
pelos cursos de licenci-
at. matemática a dist. 
UFPEL 

09/11/04 438.250,00 0,00  A Comprovar 03/11/04 a 
31/12/05 01/03/06 

CONV SESU 23000.012823/2004-15 480/2004 
512665 

Incorp.  atividades 
Multidisciplinares p/ 
Melhorar a Qualidade 
de ensino graduação 

25/11/04 112.658,00 0,00  A Aprovar 24/11/04 a 
31/12/05 01/03/06 

CONV SESU 23000.013184/2004-13 507/2004 
513404 

Complem. P/ funcio-
namento das entidades 
de 
Ensino Superior Fede-
rais – Nacional 

08/12/04 471.115,00 452.724,66  A Aprovar 07/12/04 a 
31/12/05 01/03/06 

CONV SCT 
RS 000458-25.00/02-0 011/2003 

514037 

PROJETOS: “Proc. 
mínimo da mandioca e 
da batata-doce “ e “No-
vas tec.  de proc.de 
geléias e doces light” 

21/11/03 94.014,00 0,00 50.968,00 A liberar 
07/11/03 a 
07/11/06 
 

06/01/07 

CONV SESU 23000.012431/2004-56 481/2004 
514762 

Proj. “ Círculos cultu- 
rais de lazer, saúde e  
educação- 
PROEXT/2004” 

22/12/04 55.000,00 34.103,92  A comprovar 21/12/04 a 
30/06/06 29/08/06 

CONV SESU 23000.012432/2004-09 482/2004 
514764 

Proj.”O fazer artístico 
Como exerc. p/ a  cida-
dania de campus espe-
ciais” –PROEXT/2004 

22/12/04 60.000,00 54.705,53  A comprovar 21/12/04 a 
30/06/06 29/08/05 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR  
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

CONTRA- 
PARTIDA 

SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO 
VIGÊN-

CIA 

PRAZO 
PRES- 

TAÇÃO 

CONV SESU 23000.015546/2004-01 628/2004 
518039 

Modernização e recup. 
da infraestrutura das 
IFES e dos Hes. 

31/12/04 514.000,00 514.000,00  A comprovar 31/12/04 a 
31/12/06 01/03/07 

CONV SESU 23000.000455/2005-43 024/2005 
521485 Residência Médica 26/01/05 107.910,71 107.910,71  A Aprovar 26/01/05 a 

31/07/05 29/09/05 

CONV SEPT 23000.005982/2004-63 205/2004 
522116 

Aquisição mat. Cons. P/ 
atividades ensino 
CAVG 

08/03/05 25.000,00 24.996,40  A Aprovar 20/12/04 a 
20/10/05 19/12/05 

CONV SEC 001043-11/00/04-4  
523195 

Projeto: 
“Preservação e Cons. 
Patrimônio Cultural” 

02/07/04 60.005,00 60.005,00 12.001,00 A Comprovar 02/07/04 a 
01/12/05 30/01/06 

CONV CGOFC 
FNC 01400.011517/2004-16 

MINC/SE/FNC 
112/2005 
524793 

Garantia acesso aos 
meios de fruição e 
potencialização aos 
meios cultura popular 

05/07/05 150.000,00 84.995,32 37.500,00 A Comprovar 22/06/05 a 
31/12/06 01/03/07 

CONV SED 23000.010250/2005-76 15001020050005 
525779 

Curso Licenciatura em 
Matemática à Distância 30/08/05 450.000,00 50.000,00  A Aprovar 03/08/05 a 

31/07/06 29/09/06 

CONV PMCL 001 001/2002 
526103 

Realização cursos de 
licenciatura plena em 
Pedagogia 

15/03/02 24.480,00   A Liberar 15/03/02 a 
15/03/06 14/05/06 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR  
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

CONTRA- 
PARTIDA 

SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO 
VIGÊN-

CIA 

PRAZO 
PRES- 

TAÇÃO 

CONV PCANG 001 CV0012003 
526126 

Realização cursos de 
licenciatura plena em 
Pedagogia 

19/05/03 132.000,00   A Liberar 
19/05/03 a 
19/12/06 
 

17/02/07 

CONV SESU 23000.018406/2005-67 108/2005 
535300 

Aquisição imóvel sede 
da UFPEL 26/12/05 700.000,00 

   A Liberar 26/12/05 a 
31/12/06 01/03/07 

CONV SESU 23000.021881/2005-11 245/2005 
539362 

Implantação campi de 
Bagé, Jaguarão. Livra-
mento, D.Pedrito e 
Caçapava Sul 

29/12/05 30.000.000,00   A Liberar 29/12/05 a 
31/12/07 29/02/08 
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TIPO 
TRANSF CONC 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

VALOR 
TOTAL 

PACTUADO 

VALOR  
TOTAL  
RECEB./ 
TRANSF. 

EXERCICIO 

BENEFICIÁRIO  SITUAÇÃO 
DA AVENÇA 

PRAZO VIGÊN-
CIA 

PRAZO 
PRESTAÇÃO 

CONV UFPEL Coop.Tec.002/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv. 
PQI  156/03 

5.000,00 5.000,00 UFSC A Comprovar 27/10/05 a 
31/12/05 30/01/06 

CONV UFPEL Coop.Tec.003/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv.  
PQI 006/02 

10.000,00 10.000,00 UFBA A Comprovar 08/06/05 a 
31/12/05 30/01/06 

CONV UFPEL Coop.Tec.004/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv.  
PQI 006/02 

10.000,00 10.000,00 UFRGS A Comprovar 13/06/05 a 
31/12/05 30/01/06 

CONV UFPEL Coop.Tec.005/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv. 
PQI 144/03 

10.000,00 10.000,00 UFRGS A Comprovar 13/06/05 a 
31/12/05 30/01/06 

CONV UFPEL Coop.Tec.006/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv. 
PQI 068/03 

10.000,00 10.000,00 UFRGS A Comprovar 01/07/05 a 
31/12/05 30/01/06 

CONV UFPEL SEED 05/05 
S/Nº 

Cump.Prog. de Trab. 
Objeto Conv.  
Ensino Matemática a 
Distância 

500.000,00 500.000,00 UFSC A Aprovar 03/08/05 a 
31/07/06 29/09/06 
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR 
 TOTAL  

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

BENEFICIÁRIO 
(Razão Social e 

CNPJ) 

PRAZO 
VIGÊNCIA 

PRAZO 
PRESTA-

ÇÃO 

DEST SESU   
PORT. 011/05 
RESIDÊNCIA MÉDI-
CA 

 1.218.465,63 1.185.206,90 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU   PORT.034/05 
PET  418.482,00 415.979,77 UFPEL 

92.242.080/0001-00   

DEST SESU   
PORT. 41/05 
FUNCIONAMENTO 
HOSPITAIS FED. 

 1.117.585,00 1.046.420,00 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU   

PORT. 47/05 
IMPLANTAÇÃO 
SOFWARE CORPO-
RATIVO 

 500.000,00 500.000,00 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU   

PORT. 49 
PROJ. EDUC.DES. 
MÉDICO A DISTÂN-
CIA 

 800.000,00 225.609,00 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU 59100.000361/2005-93  
PERÍMETRO IRRI-
GADO 
CHASQUEIRO 

 200.000,00  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU   EMENDA ANDIFES  399.976,31  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU   EMENDA ANDIFES  151.666,73  UFPEL 
92.242.080/0001-00   
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR 
 TOTAL  

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

BENEFICIÁRIO 
(Razão Social e 

CNPJ) 

PRAZO 
VIGÊNCIA 

PRAZO 
PRESTA-

ÇÃO 

DEST SESU 23000.022130/2005-11 NC 001077 EXPANSÃO CURSOS  1.830.000,00  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU  NC 001194 AQUISIÇÃO DE E-
QUIPAMENTOS  395.000,00  UFPEL 

92.242.080/0001-00   

DEST SESU  NC 000997 EMENDA BANCADA 
GAÚCHA  775.825,69  UFPEL 

92.242.080/0001-00   

DEST SESU 23000.022130/2005-11 NC 001204 DESCENTRALI. 
CRÉDITO  532.108,00  UFPEL 

92.242.080/0001-00   

DEST SESU 23000.022081/2005-12 NC 000949 
PROEX – ALFABETI-
ZAÇÃO E CIDADA-
NIA 

 10.000,00  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SESU 23000.022081/2005-17 NC 000950 
PROEX –  
SÓCIO ESPACIAL DO 
SUL 

 19.333,33  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST FNDE 23000.20132/2005-76 NC 846063 
PROGRAMA TRA-
BALHO SIMPLIFI-
CADO 

 23.420,00 19.100,00 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST SEPT 23000.008544/2005-38 NC 000282 
AQUISIÇÃO MAT. 
PERM. P/ ENSINO E 
PROD. CAVG 

 29.999,00  UFPEL 
92.242.080/0001-00   
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TIPO 
TRANSF CONC Nº  PROCESSO 

FORMALIZAÇÃO 

Nº CONVÊNIO / 
CÓDIGO 

SIAFI/SIASG 
OBJETO 

DATA  
PUBL. 
DOU 

VALOR 
 TOTAL  

PACTUADO 

VALOR TO-
TAL RECEB./ 

TRANSF.  
EXERCICIO 

BENEFICIÁRIO 
(Razão Social e 

CNPJ) 

PRAZO 
VIGÊNCIA 

PRAZO 
PRESTA-

ÇÃO 

DEST INEP  NC 000021 
PORTARIA 250 DES-
CENTRALIZ. DE 
CRÉDITO 

 60.000,00  UFPEL 
92.242.080/0001-00   

DEST M.ESP. 58701.000278/2005-82 ME 005/2005 
IMPLANTAÇÃO 
CENTROS DE ES-
PORTE E LAZER 

30/08/05 112.602,50 107.158,31 UFPEL 
92.242.080/0001-00 

22/07/05 a  
22/07/06 22/08/06 

DEST FNS   FAU  16.535.171,04 13.542.032,38 UFPEL 
92.242.080/0001-00   

 
 

OBSERVAÇÃO: 

Os recursos oriundos dos destaques orçamentários, identificados na coluna “ TIPO TRANSF” como DEST, não são objeto de prestação individu-

alizados, conforme determina Súmula CONED/STN/2003 
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- A UNIDADE JURISDICIONADA NÃO POSSUI AUDITORIA INTERNA AUTORIZA-
DA PELA C.G.U. 
 
 
- A UNIDADE NÃO POSSUI SISTEMA DE CORREIÇÃO. 



 



 



 



 



 





 



 



 



 



 



 



 


